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I. ALTALANOS INDOKLAS (A FELADATKOR, TEVEKENYSEG BEMUTATASA)

1.) Azintézmény feladatkérének, 2022. évi tevékenységének ismertetése

Az intézmeény alapfeladata a szakmai kozépfoki oktatds, melyet 11 szakképzé intézményiinkben
18 telephelyen latunk el. 8 intézmény Szolnokon, egy-egy Jaszberényben, Ujszészon illetve Martfiin talalhato.

Az elmult nyolc gazdasigi évben mindig elsédleges feladatunknak tartottuk a centrumhoz tartozé épiiletek,
ingatlanok folyamatos karbantartasat, feldjitasat, a szakképzéshez szitkséges eszkdzpark folyamatos fejlesztését,
a legtjabb gépek, miszerek beszerzését.

A Szolnoki Szakképzési Centrum felnSttek szakmai képzését is végzi (felndttek oktatasa és szakmai képzése),
mely édllami tamogatasbél valésul meg. Vallalkozasok szdméra inditott tanfolyamaink is tovabbi mikddési

bevételt hoznak.

Jelentds a palyaorientdcios tevékenységiink (Szakmalabirintus, CentrumKavalkdd, DKA foglalkozasok, nyari
taborok), melynek elsédleges célja, hogy az éltalinos iskolas gyerekek ,.belekéstoljanak” a szakképzésbe,

kiprobalhassak magukat egy-egy teriileten, és kedvet kapjanak a szakképzésben tanulni.
Tobb éves felvételi mutatdszamok alapjan palyaorientacids tevékenységiink sikeresnek bizonyult.

2022. évben szervezeti atalakulds, atszervezés nem volt.
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Az energiaarak drasztikus emelkedése és az esetleges energiaellatasi problémak egyarant megkdvetelték, hogy a
Szolnoki Szakképzési Centrum — szakképzd intézményeivel egyetemben — mint a Kulturalis és Innovacios
Minisztérium (KIM) ald tartozé dllami kéltségvetesi szerv felelésen gazdalkodjon a rendelkezésére allo
forrasokkal és kelld gondossaggal jarjon el a takarékossigi intézkedések meghozatalakor. Az intézmeény
energiamegtakaritisi tervet készitett, hogy be lehessen tartani azt a kormanyzati célt, amely 25%-o0s

energiamegtakaritast irt el6 az 4llami szervek és gazdaségi tarsasagok részere.

2022. januar 1-jét6l a minimalbér 200.000 forint, mig a garantalt bérminimum 260.000 forintra nétt, az ebbdl

adédo tobbletkdltség finanszirozasara dsszesen 86.992.598 Ft tobblettdmogatést kaptunk.

A bevételek és kiadasok vérhaté alakulasardl szold adatszolgéltatds tekintetében birsdg miatti befizetési
kotelezettséglink nem keletkezett.

Centrumunk véllalkozasi tevékenységet nem végez, nincs gazdasdgi tarsasdgban tulajdonosi joggyakorlo
szerepe.

Az intézmény dolgozdi lakasépitési kdlesdnben és vasarlasi timogatasban nem részesiiltek.

Intézményeink tébb ERASMUS+ palyazatban vesznek részt, kizarélag ehhez kapesolodnak a kinestari korén
kiviil lebonyolitott pénzforgalmaink.

2022 évben bevezetésre keriiltek 1j rendszerek az el8iranyzat gazdalkodasi és pénzforgalmi szolgaltatasokhoz
kapcsolédéan. A KKVTR/IFMIS rendszer gyorsabba tette az elSirnyzatok valtozasanak rogzitési lehetdségeét,
lekivethetGvé valt a tervezett és ténylegesen teljesitett kiadésok és bevételek alakuldsa. Tobb fontos riport
lekérdezhetésége dsszpontosult egy helyen. A rendszer korlatozott hozzaférhetdségével kapcsolodoan eleinte
problémak meriiltek fel, amelyek az év soran rendezddtek. Az SZR rendszer hasznalatdnak elsajatitisa
tapasztalataink alapjan bonyolultabb volt. Tébbszor fordultak el6 rendszerproblémak. A kincstari informacio-
szolgiltatd rendszerek (pl: KIRA, KGR-K11) az el6zé évekhez hasonloan megfeleléen mikddtek.
Az adatszolgaltatasok kdnnyen teljesithetSek voltak.

Evkézi intézmény-, illetve gazdasagi vezetévaltas Centrumukndl nem volt.

Az intézményben a létszamadat 2021. gazdasagi évhez képest csokkent. A 2022-es koltségvetési évben 838 o
statuszbol 573 oktatoi allashely, és 265 tovabbinak nevezett dolgozé (,NOKS”-os, ,.technikai” és 1 & belsd
ellendri) statusszal rendelkeziink, melybdl betdltétt allashely 716 f6. Ebbol oktato 455 6, és 261 f6 a tovabbi
betoltott allashely. Az iires dllashelyek folyamatosan hirdetve vannak. A folyamatos oktatas biztositasara kozel
150 5 6raadét alkalmazunk. Munkaerd fluktudcid 2022-ben is volt, mivel nagymértékli az ,eloregedés” az
oktatoi kérben, azaz sokan mennek regségi nyugdijba és mindig kevesebb allandé statuszii oktatot tudunk
alkalmazni helyettiik. 86 f6 1épett ki és 64 f6t vettink fel. Az atlagbérben lényeges valtozas nem figyelhetd meg
az el6zé koltségvetési évhez viszonyitva. 2022. évi statuszos munkavallalok bér- és jarulék koltségeinek aranya
a 2022. évi koltségvetésen beliil 70,38% Felndttoktatas terhére hatdrozott idejl foglalkoztatottak dolgoznak
nalunk (1-1 f8 takaritond tagintézményenként). 2022-ben az atlagos statisztikai allomanyi létszamunk 690 fo

volt.

A témeges bevéandorlds okozta valsaghelyzettel kapcsolatos intézkedés nem tortént. A PM/8030-2/2022 rendelet
alapjan Centrumunk 94.734.413 Ft energia kompenzacidban részesiilt, ennek hidnyaban a kéltségvetésiinkben
rendelkezésre 4ll6 eléiranyzat nem fedezte volna a koziizemi szamldk kifizetesét. Ez a plusz koltségveteési
tamogatds is csak részben fedezte a hidnyt. A fennmaradd 44 milli6 hianyt a felndttek képzésére kapott

tamogatasbol fedeztiik.

2.) Az alaptevékenység valtozdasa és annak gazdilkodasra gyakorolt hatisa
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II. RESZLETES INDOKLAS (AZ ELOIRANYZATOK ALAKULASA)

1.) A fobb kiadasi tetelek feladatteljesitéssel osszefiiggd alakuldsa

2022. évi
Elemi koltségvetés

Evkizi viltozasok

2022.12.31-i
Moadositott elGirdnyzat

Bl 0 226 472 907 226 472 907
B2 0 17 101 005 17 101 005
B4 78 000 000 59990 603 137 990 603
B6 0 191 140 793 191 140 793
B8 4932 583 000 795 248 930 5727831930
5010583 000 1289954 238 6 300 537 238
Kl 3951 426 000 419 384 424 4320 810 424
K2 646 511 000 -70 519 964 575991 036
K3 412 646 000 647955991 1060 601 991
K4 0 41 506 044 41 506 044
K5 0 4 560 597 4 560 597
K6 0 92 567 499 92 567 499
K7 0 0 0
K8 0 0 0
K9 0 204 499 647 204 499 647
5010583 000 1289 954 238 6 300 537 238
Megnevezés 2021. évi | 2022. évi | 2022, évi | 2022, évi | 4/1 (%) 4/3 (%)
tény (1) eredeti modositott tény (4)
eldiranyzat eldiranyzat
2) 3)

K1 Személyi | 3 986 097 3951 426 000 4320810424 4110171 103 95

juttatisok 000 028

K2 646 717 002 | 646 511000 575991 036 569 629 525 | 88 99

Munkaaddkat

terheld

jarulékok és

SZOCHO

K3 Dologi | 869 744 820 | 412646000 1060 601 591 912 846 556 105 86

kiadasok

K4 Ellatottak | 69 949 329 0 41 506 044 40 455 220 58 97

pénzbeli

juttatdsai

K5 Egyéb | 32093 761 0 4560 597 4 560 597 14 100

miikodési céla

kiadasok

K6 201108453 | 0 92 567 499 17 523 029 9 19

Beruhazasok

kiadasai

K7 Felajitasi | 2 350 624 0 0 0 - -

kiadasok

K8 2 355017 0 0 0 - -

Felhalmozasi

céli kiadasok

K9 204499647 |0 204 499 647 204 499 647 100 100

Finanszirozasi

kiadasok
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K1 Személyi juttatasok teljesitése az eléz6 évhez viszonyitva, és az idei modositott eldiranyzathoz képest nem
mutat jelentds véltozast. A K2 Munkaadokat terheld jarulékok és SZOCHO kiadasi rovaton az eléz8 évhez
képest az eltérést a 1321/2022 (VIL11) korméanyhatarozat alapjan zarolt 86.950.269 Ft okozza. A dologi
kiadasok esetében a kotelezettségvallalassal terhelt maradvany 147.755.435 Ft, amely a fenti tablazatban
kimutatott eltéréshez vezet. Az elézé évhez képest az Arany Janos Program és Szabodky Oszténdij Program
kiadasai a K4 tekintetében csdkkentek. 2021-es gazdasagi évben a 2020. évi maradvény visszafizetése
magasabb, mint az idei évben. 2022-ben a véltozast az okozta, hogy kikeriilt az Elemi kéltségvetésiinkbél a B25
el6iranyzata, és vele szemben a K6 rovaton 135 millié Ft, illetve a magas dologi kiadasok fedezetére (kdzlizemi
dijak) volt sziikség atcsoportositani a szabad eldiranyzatokat ezért beruhazasokra egyéltalin nem volt modunk

kolteni.

2.) Az eléiranyzatok alakuldsa — az elGiranyzatok és a pénzforgalom egyeztetése

Eldirdnyzat-mddositdsok hatdskirénkénti alakuldsa

millio forintban egy tizedessel
Kiaddsbol
Megnevezés Kiadas Bevétel | Tamogatas | személyi | Létszam
Jjuttatds

2021. évi XC. térvény szerinti eldiranyzat 5010,6 78,0 4932,6 39514
Modositasok jogcimenként *
I. Orszaggyiilés hatiaskérben - = = =
II. Kormany hatiskérben 103,7 - 103,7 80,0
PM/2121-2/2022 bérkompenzacid 88,6 - 88.6 78,5
1;’:2 1/'2022 (VIL.11) kormanyhatarozat K2 szochd 86,9 ) 86.9 )
zarolas
PM/8030-2/2022 energiadij tamogatas 94,7 - 94,7 - -
1545/2022(X1.18) kormanyhatarozat
Nemezeti Tehetség Program (NTP-INNOV-22- 73 - ¥.3 1,5 -
0264) ,(NTP-INNOV-22-0213)
I11. Feliigyeleti szervi hataskérben 175,0 60,0 115,0 93.8 -
3"68/201 1. ’(XII. 31.) Korm. rendelet szerinti 60,0 60.0 i 23.0 i
tobbletbevétel
Mas szervektd] kapott atcsoportositas 1150 - 115,0 70,8 -
IV. Intézményi hataskorben 1011,2 434,7 576,5 195,6 -
2021. évi maradvany igénybevétele 576,5 - 576,5 181,5 -
Bevétel 4347 4347 - 14,1 -
2022. évi modositott eldiranyzat 6300,5 572,77 5727.8 4320,8 716

Kormény hataskérben Centrumunk tébblettamogatast, energiadij tamogatast, NTP palyazati forrast kapott,
tovabba a 1321/2022 (VIL11) kormanyhatarozat alapjan SZOCHO elvonas tortént, igy dsszesen 103,7 millio Ft
tamogatashoz jutott. Ezen kiviil feliigyeleti szerv éltal tobbletbevétel talteljesitése miatt és mas szervektdl kapott
atcsoportositasként 175 millié Ft tovabbi bevételi forras allt rendelkezésiinkre. Intézmenyi hataskorben Gsszesen

1011,2 milli6 Ft eléirdanyzat modositast hajtott végre.
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K1-K2 SZEMELYI JUTTATASOK

A személyi juttatisok év végi eléiranyzatanak 9sszege 4.320,8 milli6 Ft a teljesités 4.110,2 millié Ft volt.

A személyi juttatdsok kozott jelentds mértékii a nem sajat dolgozonak fizetett juttatasok (K122) 196,3 millié Ft,
amely az érettségi ¢és szakmai vizsgakért, a nappali és felndttoktatdsban résztvevd éraaddk megbizési dijai
mellett a vizsgaztatoknak illetve az ASZEV orszdgos versenyen résztvev®é versenybizottsdgi tagoknak,

lebonyolitdknak fizetett megbizasi dijai.

Az alaptevékenységiinkhoz kapcsoldddan a legnagyobb humaneréforras problémak a szakmai oktatas teriileten
mutatkoznak. Az  Osszes  Oraszdmot nem  tudjuk  lefedni  4llandd  statuszi  oktatdkkal
a versenyszférdban jelent6sen nagyobb kereseti lehetSség miatt. Ez sajnos a bérfelzarkoztatast kévetden sem
valtozott. Igaz, a magasabb oktatoi bérek pozitiv hatdséhoz tSbb év sziikséges, melyet igyeksziink az egyetemek
kozvetlen megkeresésével, marketing tevékenységiinkkel lergviditeni. Az idei évben is jelentds szémt szakmai

tantargyat oktaté ¢raadéval dolgoztunk, ami folyamatos bizonytalansagot okoz a jévére valé tekintettel is.

2022 8szén megalakult a Szolnoki Szolgaltatasi és Miszaki Vizsgakozpont, amely tébblet bérkoltséget
eredményezett, illetve folyamatos tGbbletfinanszirozast igényel, éves szinten kizel 40 millid forintot. A kézpont
kialakitdsa, a biirokratikus akkreditacios tevékenység elbirilasa hosszadalmas, ezért 2022 évben csak
raforditasunk volt.

Munkaaddékat terhel6 jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado

A munkaadokat terheld jarulékok év végi teljesitésének dsszege 569,6 millié Ft. Ez a 13% SZOCHO illetve az
éves 55,5 milli6 Ft éves rehabilitaciés jarulékfizetési kotelezettségiinket fedezte. Ev kdzben 86,9 millio Ft
eldiranyzat zérolds tortént. A REHAB megfizetésénél megtakaritast ériink el 4tlagosan 11 £ megvaltozott

munkaképességli dolgozé alkalmazasaval.

K3 DOLOGI KIADASOK

[skoldink tGbbsége az 1960-70-es években épiilt. Ezen épiiletekben jelentés energetikai beruhdzésok tdrténtek az
elmilt években. A 2022-es gazdasigi évben sajnos csak a legsziikségesebb javitdsi munkélatokat tudtunk

végezni (tetébedzas, ablakiivegezések) a 2021-es évhez hasonléan 11 intézményiinkben.

A Szolnoki Szakképzési Centrumban 2022 &szén energiatakarékossagi intézkedéseket valdsitottunk meg,
melyek az alabbiak voltak:

- az intézkedések végrehajtasinak nyomon kdvetésére kiilonbozé moédszereket dolgoztunk ki, emellett

folyamatos és szuroprobaszerti ellendrzéseket végeztiink;

- bevezettiik a kdzmivek fogyasztasmérSinek rendszeres leolvasasat, a centrum &ltal miikodtetett Google Drive

felilleten az iskoldk heti rendszerességgel feltoltotték — a fotdval is dokumentalt — mérééradllasokat;

-digitalis légh6mérdkkel biztositottuk a monitoring tevékenységet, a helyiségek hémérsékeltének folyamatos
méréseinek eredményeit egységes, tablazatos formaban napi szinten iskolanként tSbb helyiség adataval t5ltstték

az iskolak;

- a villamosenergia-fogyasztas csokkentésére irdanyuld rendelkezések betartasat szirdproba-szertien ellendrizték

az intézmények energiatakarékossagi feleldsei;
- optimalizaltuk a nagyobb fogyasztasu elektromos berendezések hasznalatat;

- csdkkentettitk az intézmények nyitvatartasi idejét (atszervezésre keriilt a takaritasi rend), valamint a hétvégi

nyitvatartdsi napok szamat;

™
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- a terembérleti szerzédéseket feliilvizsgltuk, jellemzéen csak hétkdznap délutin adtuk bérbe termeinket,

tornatermeinket;

- azokban a helyiségekben (biifé, teakonyha), ahol a melegviz hasznilat csak a fittési rendszerrel Gsszekapcsolt
melegviz keringtetéssel volt biztosithato, helyi vizmelegito késziilékeket szereltink fel, a kdzponti

melegvizszolgaltatisokat megsziintettil;

- felmondtuk a Debreceni Egyetem Szolnok Campusté] bérelt igynevezett B épiilet bérleti szerzddését, a képzést
a Szolnoki SZC Palfy - Viziigyi Technikum féépiiletébe helyeztiik at;

- az épiletek kihasznaltsagdnak felmérése alapjan kijeloltik azon teriileteket, épiiletegységeket,
épiiletszarnyakat, amelyekben a tényleges fiités megkezdésétdl, kizdrdlag a temperald fiités megtartasaval,

hasznalatdval atmenetileg vagy esetleg teljesen felfiiggeszthetd volt;

- a fiitésrendszerek szakaszos miikodtetése, szakaszos lezarasa érdekében minden tanmiihelyiinkben atszerveztik
a gyakorlati foglalkozasokat ugynevezett tombositett formaban, hogy az eldirt hémérsékletet csak az 6tb8l

harom napon kelljen biztositani;

- a tanit4si rend atszervezése miatt eléfordulé zsufoltsag csdkkentése érdekében a magasabb éviolyamokon

néhany iskolaban az oktatést csusztatott kezdési idével terveztiik meg.

Intézményiinknek a koronavirus vilagjarvany elleni védekezes kapcsan jelentdsebb tételt képviseld beszerzése

nem volt.

A K354 rovaton jelentés dsszegli arfolyamveszteséget realizltunk az ERASMUS+ palyazathoz kapcsolédoan az

eurd arfolyaméanak emelkedése miatt.

K4 ELLATOTTAK PENZBELI JUTTATASAT

Ot szakkozépiskolankban és harom technikumunkban Szaboky Adolf Szakképzési Osztondij keriilt kifizetésre,
6t tagintézményiink részese az Arany Janos Kollégiumi és Szakiskolai Programnak. A két programra 41,5 millié
Ft eldiranyzathél 40,5 millié Ft kertilt felhasznalasra, a fennmaradé | millié Ft maradvanyként kertil atvezetésre
2023-ra.

K5 EGYER MUKODESI CELU KIADASOK

Az allamhéztartason beliili kiaddsaink a kévetkezdk voltak:
- 236.628 Ft szabad maradvany visszafizetési kotelezettség, amely a B4 Miikddesi bevételre befolyt
tobbletteljesitésbél meg nem kért tobbletbevételbdl keletkezett.
- 10.611 Ft NTP palyazat tamogatas,
- 2.460.692 Ft Hatartalanul palyazat,
- 1.852.666 Ft Szaboky Osztondij fel nem hasznalt részének visszafizetése.

Intézményiinknek 4llamhéztartason kiviili egyéb miikddesi célu kiadasa, kamatkiadasa nem volt.

K6-K7 FELHALMOZASI KIADASOK

2022-ben kikeriilt az Elemi kéltségvetésiinkbél a B25 eldiranyzata, vele szemben K6 rovaton nem volt eredeti
eldiranyzat. A modositott el8iranyzat a 2021. evi maradvanyként athozott GINOP-6.2.3 és GINOP-6.1.3
palyazatok beruhazasra fordithatd Osszegei €s elektromos auté tamogatisa, amibdl év végére 17,5 millio Ft
teljesiilt. A fennmaradé rész 2023. évre keriilt atvezetesre. A 17,5 millié Ft egyrésze az ujonnan alakult
Vizsgakézpont felszereléshez volt sziikséges, a maradék Osszegbdl a palyazatokban résztvevd kollégak elavult

digitalis eszkdzeinek cseréjét hajtottuk végre.
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3.) Az intézményi bevételek alakulisa

Kéltségvetési bevételiink 434,7 millio Ft, melybdl 226.5 millio Ft célzott miikddési tamogatas (felndttoktatas,
dsztondij finanszirozasa), 17,1 millid Ft elektromos autd, 191,1 millio Ft ERASMUS+ palyazat és Honvédelmi

Kadét Program tamogatisabol szarmazik.

B4 MUKODESI BEVETELUNK

A miikédési bevételiink eredeti el6iranyzata 78 millid Ft volt, ami év végére kozel 138 milli6 forint lett, melyet

teljes mértékben a bevételhez kapcsolddo koltségek finanszirozasara forditottunk.

Felnéttképzési tanfolyamaink mellett, terembérleti dij, illetve a minden évben az NSZFH altal szervezett és
altalunk lebonyolitott | Agazati és dgazaton beliili specializdcié szakmai érettségi vizsgatirgyak versenye
2022/2023. tanévi® (ASZEV) dontdjével kapesolatos kéltségek tovabbszamlazasabdl teljesiilt 40,8 millio forint.
A fennmaradd bevétel terembérlet, biztositd kartéritése, Klimavédelmi Hatosdgnak végzett képzésekbdl és

kozvetitett szolgaltatdasok tovabbszamlazasabdl szarmazott.

2022. évben a 78 millid Ft B4 bevételi eldiranyzatot teljesitettiik, és tovabbi 60 millio Ft eléiranyzatositasat
kértiik. A tobbletbevételt a bevételhez kdzvetleniil kapcsolodd kiadasok fedezetére forditottuk.

Behajthatatlan kovetelésként a 2022-es gazdasagi eévben 94.000 Ft-ot irtunk le, ami 2020 évre vonatkozd
szamlakbol adodott, amelyet tobbszori felszolitasra sem fizettek be, a szamlak kis Osszegére vald tekintettel

birdsagi végrehajtast nem inditottunk.
Allamhaztartason beliili bevételeink:

Felnott Oktatasi timogatas (NSZFH/310/102-35) 190.370.000 Ft, Arany Janos Programra elnyert tamogatés
(GFA-KA-KIM-10/2022) 8.395.000 Ft, Szaboky Adolf Szakképzési Osztondij palyazat (OD-JA/2/2016)
27.507.907 Ft.

Szolnok Megyei Jogi Varos Onkorméanyzat kulturlis alapbdl torténd tamogatisa Adimok és Evak
rendezvényre (Szerzédésszam:XI1.1190-3/2022) 200.000 Ft. A didkok szabadidejének hasznos eltdltésére

rendezett kulturalis program, mely minden évben sikert arat.

Energiaiigyi Minisztériumtdl kapott tamogatas (EZFF/1518/2021-ITM_SZERZ) timogatéi okirat alapjan
elektromos auto+tsltd beszerzés. Az elektromos autd beszerzése az innovativ technikak elsajatitasat segitette
az oktatasban, két intézményiinkben is (specializalt gép- és jarmigyartas, gépjarmi mechatronikus), emellett

kérnyezettudatos nevelésre Osztondzte a didkokat.
Allamhaztartason kiviili bevételeink:
Nonprofit gazdasagi tarsasagoktol ASZEV versenyzék tamogatisara kapott 5sszeg 600.000 Ft

Honvédelmi Sportszdvetségtdl palyazaton elnyert timogatas szabadidds honvédelmi nevelési programok
megvaldsitasara:

(HS/KADET/15832180 kadetl 788/2021) 689.601 Ft (HS/KADET/15832180 kadet2 790/2021) 525.487 Ft
(HS/KADET/15832180 kadet3 791/2021) 522.054 Ft

Egyéb villalkozasoktol ASZEV versenyzék timogatisara kapott 5sszeg 930.000 Ft,
ERASMUS+ (2021-1HUO1-KA210-VET-000034551) programra 1.481.360 Ft.

Tempus Kozalapitvanytol elnyert palyazatok ERASMUS+ (2022-1-HUO01-KA121-VET-000058989)
131.838.674 Ft, (2022-1-HUOI-KA122-VET-000078077) 16.256.902 Ft (2022-1-HUO1-KA122-VET-
000076924) 16.348.435 Ft, (2022-1-HUD1-KA122-VET-000075206) 16.908.837 Ft, (2020-1-HUQ1-KA102-
078192) 2.188.214 Ft, Gymnasio Zipariou-tol elnyert palydzat ERASMUS+ (2020-1-ELO1-KA201-078810)
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2.851.229 Ft, melybdl kiilfoldi szakmai utak valésultak meg. A résztvevlk visszajelzési a pélyazattal
kapesolatban pozitivak voltak, ezért a Centrum 2023-as gazdasagi évben is t6bb ERASMUS+ programra tervez
pélyazni.

4.) A maradvany feladatteljesitéssel osszefiigg6 alakulasa

2022-es koltségvetési évben keletkezett maradvanyunk 440.784.918 Ft.

A 2021-ben keletkezett kotelezettségvallalassal terhelt maradvanyaink felhasznalisi jogcimei az alabbiak:

2021. évben keletkezett kitelezettségvallalassal terhelt Ebbdl 2022-ben
maradvany | pénziigyileg teljesiilt

Eldlegként kifizetett szdmlak 319289 319 289
2021. decemberi bérmegel6legezés K914 -

"Elutalt" nettd bér 204 499 647 204 499 647
Hatartalanul (HAT-19-02-00571) 2 454 369 2 454 369
Hatértalanul (HAT-19-02-00961) 2 933 818 2 983 818
Hatartalanul (HAT-20-02-0093) 6 909 023 6 909 023
NTP/78/2020. 1210091 1210091
Arany Janos Program (NFA-KA-ITM-15/2019) 8 982 753 3 687 830
Arany Janos Program (GFA-KA-ITM-10/2021) 12 442 452 9406 674
NTP-INNOV-21-0343 3 600 000 2 300 309
NTP-INNOV-21-0285 1416000 1 028 606
Szaboky Osztdndij Program (OD-JA/2/2016) 10 596 925 10 596 925
Erasmus+ (2019-1-HU01-KA102-060412) 12 226 306 12 226 306
Erasmus+ (2020-1-HU01-KA102-078191) 4 484 840 238 692
Erasmus+ (2020-1-HU01-KA102-078137) 13 552790 13 552 790
Erasmus+ (2020-1-HU01-KA102-078125) 9522 455 9 522 455
Erasmus+ (2020-1-HU01-KA102-078287) 20 026 679

Erasmus+ (2021-1-HUQ1-KA122-017252) 17 928 680 13 881 512
Erasmus+ (2021-1-HU01-KA122-017188) 13 003 455 8 987 987
Erasmus+ (2021-1-HUO1-KA121-008170) 8 389 088

Erasmus+ (2021-1-HU01-KA122-017377) 17 418 718 17 418 718
Erasmus+ (2021-1-HU01-KA121-011935) 69 597230 37032970
Erasmus+ (2021-1-HU01-KA122-016304) 12 584 358 11 699 717
Erasmus+ (2020-1-HU01-KA102-078119) 19 960 267 11 903 071
Erasmus+ (2020-1-EL01-KA201-078810) 2 625227 2 625227
GINOP 6.2.3-17-2017-00036 82 673 838 -
GINOP 6.1.3-17-2018-00022 11 690414 -
GINOP 6.2.3-17-2017-00013 2 525588 -
GINOP 6.1.3-17-2018-00011 2614678 -
OSSZESEN 576 238 978 384 486 026

A jogszabalynak megfeleléen a 2021. évi koltségvetési maradvany nevesitett tamogatisi forrasokbol:
Hatértalanul, NTP, Arany Janos Program, Szaboky Osztdndij Program, ERASMUS+ és GINOP palyazatokbol

fennmaradt dsszegek.

Centrumunk nem végez vallalkozasi tevékenységet.
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2022. évi kotelezettségvallalassal terhelt maradvany:

Arany Janos Program (GFA-KA-KIM-10/2022): A palydzat 2022/2023-as tanévre szol, melynek forrasat
2022.12. honapban kapta meg Centrumunk. A palyazat nagyobb részének felhaszndlasa a 2023. gazdasagi évben
valosul meg. Arany Janos Program (NFA-KA-ITM-15/2019) és Arany Janos Program (GFA-KA-ITM-10/2021)
keretén beliil a pandémia okozta jarvanyligyi helyzet miatt a tanulok programokon valé részvétele nem valosult

meg, ezért visszafizetési kotelezettségiink keletkezett.

Nemzeti Tehetség Program (NTP-INNOV-21-0343) és (NTP-INNOV-21-0285), amely az iskolaban
megvalositott kerettantervhez szorosan kapesolédo eszkozok, anyagok beszerzésére irdnyul. (NTP-INNOV-22-
0264),(NTP-INNOV-22-0213) palyazatok forrasat 2022.12. hoénapban folyositottdk, melyet 2023-ban

hasznélnak fel az intézményeink.

GINOP palyazatok: GINOP 6.2.3-17-2017-00036, GINOP 6.1.3-17-2018-00022, GINOP 6.2.3-17-2017-00013

GINOP 6.1.3-17-2018-00011 palyazatok ziré pénziigyi beszamoloinak ellenérzései folyamatban vannak,
melyek soran az Iranyité Hatdsag korabbi kifizetési igényekben elfogadott kézbeszerzési eljarasban beszerzett
tételeket utolagosan feliilbiralta, melynek eredményeként visszafizetési kotelezettségiink megndvekedett. A

palydzatok dsszértéke 1,4 milliard forintnyi tamogatasi &sszeg volt.

ERASMUS+ palyazatok: A didkok kiilféldi szakmai gyakorlati dtjainak megvaldsitdsira kapott tdmogatas, A
régebbi palyazatok elhtizddasanak okai koz¢ tartozik a jarvanyiigyi helyzet miatt kialakult utazasi korlatozasok,
illetve az extraprofit add bevezetésével atmenetileg csdkkent a foglalhato repiil6utak szama, illetve a magas eurd

5.) Az Europai Unios forrasbol megvalosulé programok, illetve egyéb hazai és nemzetkizi
programok alakulasa

Intézményeink ERASMUS+ program keretein beliil tdbb orszdgban (Ausztria, Olaszorszag, Gérdgorszag,
Spanyolorszag, Németorszag) valositottak meg didk és tanari rovidtavi mobilitast, melynek keretében a didkok
szakmai gyakorlaton vettek részt, mig a tanarok szakmai tudasukat osztottak meg egymassal.

GINOP palyazataink elszamolasa még nem zarult le, 2022-ben semmilyen ezzel kapcsolatos tevékenységet nem

valositottunk meg.

Nemzeti Tehetség Program keretében beszerzett anyagok és eszk6zok a didkok szabadidejének hasznos eltdltését

szolgaljak, szorosan kapcsolddva az intézmény képzési palettajahoz.

6.) Vagyongazdalkodas, az immaterialis javak és targyi eszkozik, beruhazasok és felujitasok,

valamint a sajatos elszamolasi tételek allomanyanak alakulisa

Nemzeti vagyon indulaskori értékében nem tortént valtozas a 2022-es kéltségvetési évben.

Nemezeti vagyon valtozasa szamlan két gazdasagi esemény keriilt kdnyvelésre, amellyel 846 323 8384 Ft-tal nStt a
nemzeti vagyon értéke. Nemzeti Szakképzési és Felndttképzési Hivataltol 123 db lazmérs, melynek értéke
1403 000 Ft, valamint Szolnok Megyei Jogi Varos Onkorméanyzatatél az 5000 Szolnok, Petéfi utca 1. szdm
alatti 4j Tornacsarnok és a hozza tartozd eszkozok, melynek dsszértéke 844 920 884 Ft vagyonkezelési jogként

keriilt atvételre.
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Elemi eldiranyzatunk a K6 kiemelt rovaton 2022-ben nem volt. 2021-ben tdmogatasi szerzédés alapjan vasarolt
elektromos auté tamogatdsat elszamolds utan 2022-ben folydsitottak. Intézményiink az wjonnan alakult
Vizsgakozpont felszereléshez sziikséges eszkozoket, és a palyazatokban résztvevd kollégak elavult digitalis

eszkoOzeinek cseréjét hajtotta végre.

A Centrum az allami vagyonnal torténd felelés gazddlkodas érdekében minden tagintézményében teljes
leltarellen6rzést végzett, melynek kiértékelését 2022, 12. 31-én elvégezte.

7.) Intézmény tulajdonosi joggyakorlasiban 1évé gazdilkodo szervezetek, alapitvanyok

!JNE"”

8.) A kivetelések és kitelezettségek allomdnydnak alakulasa

Centrumunknak szabad eldirdnyzatot meghaladd kotelezettségvallalasa a 2022-es gazdasigi évben nem volt.

Ev végén kiegyenlitettlen szallitdi tartozasunk nem volt.

Behajthatatlan kévetelésként a 2022-es gazdasagi évben 94.000 Ft-ot irtunk le, amely 2020 évre vonatkozo
szamlakbol adodott, melyet tSbbszori felszolitisra sem fizettek be, a szamlak kis dsszegére tekintettel birdsagi

végrehajtast nem inditottunk.

9.) A letéti szamla pénzforgalma

’
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10.) A kinestari kéron kiviili szimla pénzforgalma

Centrumunk t5bb ERASMUS+ programban vesz részt, ezért van sziikségiink kincstari kérom kiviili szamlak
vezetésére. Szamlaink éves forgalma 584.828,8 EUR-rol 656.909 EUR-ra véltozott. Tobb palyazatunk
elszamoldsa még nem tortént meg, ezért tobb esetben a palydzatok 20%-at az eldiranyzat felhasznaldsi

keretszamlarol egyenlitettiik ki.

11.) Befizetési kitelezettségek éves teljesitése

236.628 Ft szabad maradvany visszafizetési kotelezettség, amely a B4 Miikodési bevételre befolyt
tobbletteljesitésbdl meg nem kért tibbletbevételbdl keletkezett.

10.611 Ft NTP pélyazat tamogatas elszamolés utini visszafizetési ktelezettség.

2.460.692 Ft Hatartalanul palyazat, amely a jarvanyiigyi helyzet miatt meg nem valdsult utazasokkal
kapcsolatosan fel nem hasznalt Gsszeg befizetése.

1.852.666 Ft Szaboky Osztondij fel nem hasznalt részének visszafizetése.

A K2 Munkaadokat terhel jarulékok és SZOCHO kiemelt kiadasi rovaton a 1321/2022 (VIL11)
korményhatarozat alapjan zarolasra keriilt 86.950.269 Ft.
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12.) Devizaszamlak forgalma

Intézményiink tdbb devizaszamlaval rendelkezik az ERASMUS+ programok elkiilénitése és lekdvethetGsége
miatt. Ev végén a szamlakon és a pénztarban egyiittesen 656.909 EUR egyenleget értékeltiink 12.31-1 MNB
kézéparfolyamon, melybél 176.956 Ft nem realizalt arfolyamnyereségiink keletkezett. Fv kozben az eurd

nagymeértékil ingadozasa miatt 866.620 Ft realizalt arfolyamveszteséget szamoltunk el.

13.) Ellenérzések bemutatasa

JNE”

14.) Egyéb, az intézmény altal Iényegesnek tartott informaciok

4 2022, évi gazdalkodas a 2021. évhezr hasonléan a nagymértékii elvonds kivetkeztében jelentds kihivist
Jelentett, hiszen a stabil, jolfinanszirozott, sok felijitast, beszerzést biztosité évek utdn a mindennapi életben
a szakképzd intézményeink dndllo gazddalkoddisa megsziint. Minden vasdrlds eldtt — legyen az 10-20 ezer forintos

nagysagrend - eldzetes engedélyt kell kérniiik. Ez oridsi visszalépés az eddigi éndllo keretgazddlkodasa utan.

Kérem a fenti beszamolo elfogadasat.

Szolnok, 2023. majus 16.

Arokszallasi Andrea
gazdasagi vezetd
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