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1. FELADATKOR, TEVEKENYSEG

Az intézmény alapfeladata a szakmai kozépfoku oktatds, melyet 11 szakképzd intézményilinkben
18 telephelyen latjuk el. 8 intézmény Szolnokon, egy-egy Jaszberényben, Ujszaszon illetve Martfiin
talalhato.

A Szolnoki Szakképzési Centrum felndttképzési tevékenységét is végez, jellemzden a Kormanyhivatal
Foglalkoztatasi Féosztalya altal meghirdetett tanfolyamok teljes korli szervezése, feliigyelete és a zard
vizsgdk megszervezése, levezetése, teljes kord adminisztracidja, majd a tanfolyamok végén
a Kormanyhivatallal térténé elszdmoldsa Feln6ttképzési Kozpontunk mindennapi feladata.
A villalkozdsok szamdra inditott tanfolyamaink is tovabbi mikddési bevételt hoznak. Sajnos,

a felnottképzési tevékenységlinkbdl szarmazd bevételeink évrél-évre jelentésen csdkkentek.

Az elmult hat gazdasdgi évben mindig elsdleges feladatunknak tartottuk a centrumhoz tartozd
épiiletek, ingatlanok folyamatos karbantartdsat, felujitasat, a szakképzéshez sziikséges eszkdzpark

folyamatos fejlesztését, a legujabb gépek, miiszerek beszerzését.

A 2020-as gazdasagi év egyik legnagyobb kihivasa a 2019. julius 1-én beolvadt Szolnoki Szolgaltatasi
Szakképzési Centrum 0t tagintézményének beintegralasa a mar jol kialakult gazdasagi folyamatokba,

illetve a tapasztalatcserék utan a jogeldd szervezetnél jobban miik6dé folyamatok adaptalasa volt.

Nehézséget rott az 11j szervezeti felallast kdvetden a munkatarsaknak, kollégdknak, hogy megtaléljak
sajat helyiiket az (j szervezeti felépitésben illetve az 1j vezet6k alatt. Elmondhatjuk, hogy
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2020. félévére az itt maradd dolgozok tdbbsége magaéva tette szervezeti kultirankat, a vezetdk

attitiidjét illetve aki nem tudta, nem akarta magaéva tenni, az tadvozott a centrumbol.

Biiszkén mondhatjuk, hogy 2020. juniusira egy Osszekovécsolodott, nagyon j6 munkamoralt

gazdasagi és munkaiigyi csoport allt fel.

Bz azért is fontos volt, hiszen a Kormany altal meghirdetett oktatdi bérfelzarkoztatas nagyon komoly

folyamatos munkat kivant a munkatigyi csoporttol.

2020. jinius végére alairasra keriiltek az 0j munkaszerzodések, munkakori leirasok, tajékoztatd

anyagok. Kézalkalmazottb6l munkaviszonyosok lettiink.

Az augusztus (jabb kihivast hozott a vezetdk szdméra. A centrumunkba oktaténak jelentkezd
allaspalyazok idékozonként nagyon a valosagtdl elrugaszkodo bérigénye, az oktatdi hiany, és a mar
alloményban 1év6 kollégak bérének nagysiga komoly ellentétes irdnyl érdekeltségeket vetett fel,

amely nehéz dontéseket igényelt.

2. LETSZAM

A 2020-as koltségvetési évben 871 8 statuszbol 597 pedagogus dllashely, 53 NOKS-os és 220 6

technikai és 1 f6 belsd ellendri allashellyel rendelkezett a centrum.

Az alaptevékenységiinkhoz kapesolédoan a legnagyobb humaéner6forras probléma a szakmai oktatds
teriiletén mutatkozik. Az Osszes 6raszdmot nem tudjuk lefedni allandd statuszi pedagoégusokkal/
oktatokkal a versenyszférdban jelentésen nagyobb kereseti lehetdség miatt. Ez sajnos a bérfel-
zérkoztatast kovetden sem véltozott. Igaz, a magasabb oktatéi bérek pozitiv hatasihoz tobb €v
sziikséges, melyet igyeksziink az egyetemek kozvetlen megkeresésével, marketing tevékenyscgiinkkel
leréviditeni.

Jelenleg is jelentés szami szakmai tantargyat oktatd Oraadéval dolgoztunk, ami folyamatos
bizonytalansagot okoz a jelenben és a jovore tekintettel is. 47 & pedagdgus statuszon koézel 170 &

oraadd latja el a feladatot.

Tovébbi hatérozott id8s foglalkoztatottak dolgoznak néalunk felnSttoktatas terhére (1-1 {8 takaritond
tagintézményenként). Kozfoglalkoztatasi program keretében 5 16t alkalmaztunk.
2020-ban az atlagos statisztikai allomanyi létszamunk 724 f6 volt.

3. ELOIRANYZATOK ALAKULASA

A 2020. évi Elemi koltségvetésben (j elemként jelent meg a Bl és B2 bevételi eliranyzatokon
szereplé 225,5 millié forint el6irasa. Ez a két bevételi eldirdnyzat csak az allamhéztartdson beliilrél
érkezé tamogatasokkal teljesithetd, nem gy, mint a B4 Mikddési bevétel, amely sajat teljesitéssel

6nallo tevékenységiinkbdl megfeleld mérték elérése utdn tébbletforrashoz is juttathatja centrumunkat.

Sajnos a B25 eldiranyzatot nem is tudtuk teljesiteni.
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2020. évi
Elemi kiltségvetés

Evkozi valtozasok

2020.12.31-i
Moddositott eldiranyzat

Bl 89 600 000 564 100 297 653 700 297
B2 135900 000 0 135 900 000
B4 78 000 000 100 000 000 178 000 000
Bo 0 105 860 177 105 860 177
B8 4 550 643 000 1 280 049 244 5830692 244

4 854 143 000 2 050 009 718 6904 152 718
K1 3 149 528 000 665 875 492 3815403492
K2 594 946 000 92 074 754 687 020 754
K3 937 313 000 237088 275 1 174 401 275
K4 30 586 000 139 778 998 170 364 998
K5 0 11655729 11655729
K6 140 100 000 422 248 498 562 348 498
K7 1 670 000 480425 814 482095 814
K8 0 862 158 862 158

4 854 143 000 2050009 718 6904 152 718

Személyi juttatasok

A személyi juttatasok év veégi el6iranyzatanak 6sszege 3.815.403 eFt.

A személyi juttatdsok kozott jelent6s mértékii a nem sajat dolgozénak fizetett juttatdsok (K122)
371.100 eFt, amely az érettségi €s szakmai vizsgakért, a nappalis képzés illetve a feln6ttoktatasban
résztvevo oraaddk megbizasi dijai mellett a felnéttképzésiink oktatdjanak, vizsgaztatdjanak fizetett

megbizasi dijaiban jelentkeznek.

Munkaadékat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado

A munkaadokat terheld jarulékok év végi eldiranyzatanak 6sszege 687.021 eFt. Ez a 17,5% / 15,5%
Szochét illetve a kozel 50 millio forint éves rehabilitacios jarulékfizetési kitelezettséglinket fedezte.

Dologi kiadasok

Miikddtetésiink soran folyamatos alapelv, hogy a karbantartdsi munkékat (festés, burkolas,
falelvélasztasok, stb.) elsésorban a tagintézményi karbantarto kollégaink végzik el a centrum miiszaki
vezetdjének kozponti iranyitasaval szabad kapacitdsaink erejéig. A 2020-as évben karbantartisi
anyagokra nettd 134.286 eFt-ot hasznaltunk fel.

Iskoldink t6bbsége az 1960-70-es években épiilt. Ezen épiiletekben jelentds energetikai beruhazasok
torténtek az elmult években.. A 2020-as gazdasagi évben is tovabbi karbantartasi javitasi, felujitési
munkdlatokat is végeztiink telephelyeinken. Tébbek kozott az elavult villamoshélozatot javitottuk,
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a tantermek burkolatat cseréltik, javitottuk, tetOszigetelést javitottunk ( hidegburkolas, parketta
lakkozas, stb.). A karbantartdsi munkakra forditott Gsszeg netto 108.311 eFt.

Ellatottak pénzbeli juttatisai

Ot szakkdzépiskolankban és harom szakgimndziumunkban Szaboky Adolf Szakképzcsi Oszténdij
keriilt kifizetésre, ot tagintézményiink részese az Arany Janos Kollégiumi és Szakiskolai Programnak.

A két programra 154.025 eFt kertilt raforditdsra K47 el8iranyzaton.

Egyéb miikadési célu kiadasok
K5023 —2019. évi szabad maradvany
K506 - 2019. évi NTP-s palyazatok elszdmolast kovetd visszautalasok (3 tétel)

Felhalmozasi kiadasok

Két tagintézményiinkben a nyilaszarok elértek, hészigeteld képességiik minimalis. A vasalatok nem
biztonsdgosak, tobb helyen az ablakok mar nem voltak nyithaték. 2019. év vegeén a fenntartoi
tAmogatasnak koszonhetéen 298,8 mFt beruhdzasi tdmogatést kaptunk NFA Alapbél a szolnoki
Palfy-Viziigyi illetve a jaszberényi Klapka tagintézményiink nyildszar6 cseréjére, a kilso fal
hészigetelésére. Ennek a beruhdzdsnak a kozbeszerzése illetve a megvaldsitasa sikeresen lezajlott
2020. novemberére. Mindkét iskola jelentds mérték(i energetikai korszerlsitésének kdszénhetden
komoly energiamegtakaritast ériink el, illetve nagy értékben javult az ott tanuldk és dolgozok
kozérzete, A szigetelés/ feltjitds sordn a régi kazant is ki kellett cserélni a Palfy-Viziigyi
tagintézményben, mert a korabban mésik két szomszédos intézmény fiitését is ellatd kazinok mara
mér gazdasagtalan mikodésiivé valtak. A kazéncserére a fenntart6tol tovabbi 29,8 mFt célzott

tamogatast kaptunk.
A 2020-ban is fontosnak tartottuk az elézé évekhez hasonldan a szakképzés targyi feltételeinek
javitasat, modernizélasat.

A beruhazisok dsszege 410.068 eFt , mig a felujitasok dsszeg 440.768 eFt volt.

Bevételek

Sajat bevételeink (B1-B7) 1.005 mFt volt, melybél 654 mFt célzott miikodési tamogatas

(felnbttoktatas, 6sztdndij finanszirozéasa), 53 mFt felhalmozasi celu tdmogatas,

Miikodési bevételiink 193.6 millio forint volt. Ebbél 15,2 millié forint terembérlet, biztosité karteritése
2 mFt volt, a Klimavédelmi Hatésagnak végzett képzésekbél 1,4 mFt bevételink keletkezett,
kozvetitett szolgaltatdsunk bruttd 33 mFt, Az ASZEV donté megrendezésébdl 15,5 mFt bevételiink
keletkezett. A fennmaradé 126,5 mFt bevétel a csokkend tendenciat mutatd felndttképzési

tevékenységiinkbdl szarmazik.
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2020. évben a 78 mFt B4 bevételi elbiranyzatot teljesitettiik, és tovabbi 100 millié forint

elGiranyzatositasat kértiik.

A tobbletbevételt a bevételhez kdzvetlentil kapcsolodo kiadasok fedezetére forditottuk.

Kovetelés

A kovetelések valtozésa a nyitd alloményhoz viszonyitva kozel tiz millié forinttal csékkent. Ez a

csikkend mértéki felndttképzésnek koszonhetd.

Maradvany

Az 1j jogszabalynak megfeleléen a 2020. évi koltségvetési maradvany nevesitett tamogatasi
forrdsokbol fennmaradt Osszeg. a GINOP-6.2.3 &és GINOP-6.1.3 két-két palyazatunk el6legébél
fennmaradd Osszege 105,6 mFt, az Arany Janos Program maradvianya 18,9 mFt,
105,7 mFt ERASMUS+ palyazatok befolyt eldlege, 11,5 mFt 0sztdondij maradvanya illetve 8 mFt
kisebb palyazatok (Hatartalanul, NTP, ..) 6sszege. A fennmaradd szabad maradvany 28,9 millio Ft.

4. FEGYEB

Vagyoni helyzet

A beolvadast kovetd valtozas hatasai az 1. pontban lathato. A 2020. év végi Sajat téke Gsszege
4.234 mFt.

A Mérlegf60sszeg 2017-ben 3.122.726.673 I't, 2018-ban 3.505.137.046 Ft 2019-ben a beolvadasnak
illetve a jelentds beruh4dzasoknak koszénhetden 4.989.019.684 forintra ndvekedett. 2020. év végén a
centrum vagyona 4.947.107.311 Ft.

KOLTSEGVETES
Dsszevont

Bevételels | Kiadasols
| B1-Egyéb miikidési célii timogatis ok Allamhazt. beliilr6] 653 mFt | K1 - Személyi juttatis ok 3 762 mFt
B2 - Felhalmozdsi célii timogatisok Allamhazt. beliilrl 52 mFt K2 - Munkaadékat terheld jirulékok és SZOCHO 674 mFt
B4 - Miiktdési bevétel 193 mFt K3 - Dologi kiadssok | 946 mFt
B6 - Miikddési céli atvett pénzeszkdzik 105 mFt K4 - Hldtottak pénzbeli juttatdsai | 154 mFt
K5 - Egyéb miikisdési céli kiaddsok 12 mFt
K6 - Beruhizas ok 410 mFt
K7 - Felujitasok 441 mFt
| Maradviny - 2019. 767 mFt Maradviny -2020 432 mFt

Kiizponti kiltségvetési tamogatis 5062 mFt

BEVETELEK 0SS ZESEN: 6831 mFt | KIADASOKOSSZESEN: 6 831 mFt
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Vallalkozasi tevékenység nem volt.

Intézmény feliigyelete ald tartozo tulajdonosi joggyakorlisa ald tartozd gazdasagi tarsasagok
nem relevans.

A szakpolitikai céli nemzetpolitikai/hataron tili feladatokra forditott forrasok bemutatisa nem
relevans.

A lakasépités munkaltatoi tamogatasara forditott kiadas nincs.

Osszességében a centrum miikddésérdl elmondhatjuk, hogy a Fenntartd altal nyujtott kiilonfele
tamogatasoknak illetve sajat bevételszerz8 tevékenységlinknek koszonhetSen az intézmény

gazdalkodasa az el6z6 évekhez hasonldan stabil, kiegyenstilyozott €s hatékony volt.
Kérem a fenti beszamolo elfogadasat.

Szolnok, 2021. méarcius 11.
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