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,,SZOLNOKI SZOLGALTATASI SZAKKEPZESI CENTUM ATFOGO FEJLESZTESE”
Elsé mérfoldké szakmai zarasa

A GINOP 6.2.3-17-21017-00013 azonositoszamu projekt megvaldsitdsa a szakképzésben tanulék
végzettség nélkiili elhagyasanak csokkentésére és az alapkészségek fejlesztésének tamogatasara
iranyul. A Szolnoki Szolgaltatasi Szakképzési Centrum jelen projektjének egyik kotelezé eleme volt a
Helyzetértékelés, a Cselekvési terv és Intézkedési terv kidolgozasa. A cél az volt, hogy az
intézményben tanité6 pedagogusokkal, szakoktatokkal kozosen tarjuk fel a tagintézményekre
vonatkozé problémakat és ezekre Centrum szintii megoldasokat talaljunk.

A cél elérése érdekében, kozel 80 f6 szakember bevonasaval, harom tipusi munkacsoportot alakitottunk ki.
A szakmai munka soran elkészitett dokumentumok és az egyénileg kidolgozott feladatok Osszesitését
kovetben készilhetett el a Helyzetértékelés. A dokumentum tdbbek kozott ravilagitott a beavatkozasi
célterlletekre és segitett a cél elérése érdekében indokolt elvégzendd feladatok meghatarozasaban.

A Cselekvési terv 26 db intézkedést hataroz meg 5 db kiemelt - a tagintézmények fejlesztése,
egyluttmikodések fejlesztése (agazati, megyei és helyi szinten), pedagdgusok fejlesztése, tanulok fejlesztése
és a digitalis k6zdsségi alkotomihely - beavatkozasi terllet mentén. Ezen intézkedések az ttemterv alapjan
2020-ig, a palyazat végéig fognak megvaldsulni.

A projektrdl bévebb informaciét a www.szoszolg.hu oldalon olvashatnak.
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